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กรรมการทีต้่องออกตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึง 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการบริษทั 

นายอนุสรณ์ มุทราอิศ อาย ุ67 ปี   
  

ตาํแหน่ง 
  • กรรมการบริษทั 

• ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 
• กรรมการบรรษทัภิบาล 
บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

  จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 26 ปี 7 เดือน (ตั้งแต่ 22 ส.ค. 2537) 

  สัญชาต ิ: ไทย 

   

วุฒิการศึกษา  : ปริญญาตรี สาขาวทิยาศาสตร์ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ : • Director Certification Program (DCP) สถาบนักรรมการบริษทัไทย ปี 2547 

• หลกัสูตรผูบ้ริหารระดบัสูงรุ่นท่ี 27 สถาบนัวทิยาการตลาดทุน 

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา : • ประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 

• ประชุมคณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 5/5 คร้ัง 

• ประชุมคณะกรรมการบรรษทัภิบาล 2/2 คร้ัง 

• ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ 1/1 คร้ัง 

ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั 

บริษัทจดทะเบียน   

ปัจจุบนั : 

 

• กรรมการบริษทั (ปี 2537-ปัจจุบนั) 

• ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน (ต.ค 2563-ปัจจุบนั) 

  • กรรมการบรรษทัภิบาล (ปี 2561-ปัจจุบนั) 

  บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

ปี 2558-ต.ค.2563 : กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน  

ปี 2558-2562 : กรรมการพฒันาเพ่ือความยัง่ยนื บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

ปี 2552-2562 : กรรมการบริหารความเส่ียง บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

ปี 2542-2562 : กรรมการบริหาร บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

ปี 2536-2562 : ผูอ้าํนวยการฝ่ายบริหารและทรัพยากรบุคคล/ประชาสมัพนัธ์  
บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

บริษัททีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   

ปัจจุบนั : • คณะอนุกรรมการความตกลงหุน้ส่วนเศรษฐกิจระหวา่งอาเซียนกบั 6 ประเทศ  

(ASEAN + 6) สภาหอการคา้แห่งประเทศไทย (ปี 2554-ปัจจุบนั) 

  • หุน้ส่วนผูจ้ดัการ หจก.อนุพงศ ์โกลบอลไลซ์ (ปี 2553-ปัจจุบนั) 

  • ประธานคณะกรรมการกิจการอินเดีย สภาหอการคา้แห่งประเทศไทย (ปี 2552-

ปัจจุบนั) 

  • ประธานสภาธุรกิจ ไทย-อินเดีย สภาหอการคา้แห่งประเทศไทย (ปี 2550-ปัจจุบนั) 

  • หุน้ส่วนผูจ้ดัการ หจก.อนุสรณ์ โกลบอลไลซ์ (ปี 2550-ปัจจุบนั) 
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ปี 2560 : ประธานกรรมการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี/ประธานท่ีปรึกษาฝ่ายบริหาร/ท่ีปรึกษา

คณะกรรมการเทคโนโลยสีาร ธนาคารพฒันาวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มแห่ง

ประเทศไทย (SME Bank)  

ปี 2558-2560 : ประธานกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน /ประธานกรรมการกิจการสมัพนัธ์/

ประธานคณะกรรมการเทคโนโลยสีารสนเทศ ธนาคารพฒันาวสิาหกิจขนาดกลางและขนาด

ยอ่มแห่งประเทศไทย (SME Bank) 

ปี 2554-2560 : กรรมการ/กรรมการบริหาร ธนาคารพฒันาวสิาหกิจขนาดกลางและขนาดยอ่มแห่ง

ประเทศไทย (SME Bank) 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ  

(ณ วนัท่ี 31 มกราคม 2564) 

: ไม่มี (0.0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง) 

คุณสมบัตต้ิองห้าม : • ไม่มีประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

• ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัฯในปีท่ีผา่นมา 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนอ่ืน (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวกบัผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย 

: 

: 

ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

ไม่มีความสมัพนัธ์ 
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กรรมการทีต้่องออกตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึง 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
นายบุญศักดิ์ เจยีมปรีชา               อายุ 71 ปี 

 
ตาํแหน่ง 

 • กรรมการ/กรรมการอิสระ 

• ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

 จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 4 ปี 11 เดือน (ตั้งแต่ 5 เม.ย. 2559) 

 สัญชาต ิ  :    ไทย 

วุฒิการศึกษา  : • ปริญญาโทบริหารธุรกิจ The University of Santa Clara, San Jose, CA., U.S.A 

• ปริญญาตรีการบญัชี จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

• ปริญญาบตัรหลกัสูตรการป้องกนัราชอาณาจกัรภาครัฐร่วมเอกชน วทิยาลยั

ป้องกนัราชอาณาจกัร (ปรอ.4111) 

การอบรมบทบาทหน้าทีก่รรมการ : • Director Certification Program (DCP) สถาบนักรรมการบริษทัไทยปี 2552 

• Director Accreditation Program (DAP) สถาบนักรรมการบริษทัไทย ปี 2552 

• Role of the Chairman Program (RCP) สถาบนักรรมการบริษทัไทย ปี 2550 

• Corporate Governance for Capital Market Intermediaries (CGI) สถาบนักรรมการ

บริษทัไทย ปี 2557 

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา : • ประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 

• ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 คร้ัง 

• ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ 1/1 คร้ัง 

ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั   

บริษัทจดทะเบียน   

ปัจจุบนั : • กรรมการอิสระ/ ประธานกรรมการตรวจสอบ (ปี 2559-ปัจจุบนั) 

บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

• ประธานกรรมการบริหาร บริษทั จี แคปปิตอล จาํกดั (มหาชน) (ปี 2553-ปัจจุบนั) 

• ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหาร (ปี 2553-ปัจจุบนั) 

บริษทั อินทรประกนัภยั จาํกดั (มหาชน) 

ปี 2553-2563 : กรรมการอิสระ บริษทั เพรซิเดนท ์เบเกอร่ี จาํกดั (มหาชน) 

ปี 2553-2562 : กรรมการตรวจสอบ/ ประธานกรรมการบริหารความเส่ียง บริษทั เพรซิเดนท ์เบเกอร่ี จาํกดั 

(มหาชน) 

บริษัททีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   

ปัจจุบนั 

 

 

 

: 

 

 

• ประธานคณะกรรมการตรวจสอบของสาํนกังานศาลยติุธรรม (ปี 2562-ปัจจุบนั) 

• กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บลจ. พรินซิเพิล จาํกดั (ปี 2555-ปัจจุบนั) 

• กรรมการผูท้รงคุณวฒิุและประธานกรรมการตรวจสอบ (ปี 2555-ปัจจุบนั)

มหาวทิยาลยัมหาสารคาม 

ปี 2561-2563 : • กรรมการคณะอนุกรรมการตรวจสอบและประเมินผลภาคราชการเฉพาะกิจ คณะท่ี 4 

• ท่ีปรึกษาหลกัสูตรนกับริหารการเงิน การคลงั ภาครัฐระดบัสูงกรมบญัชีกลาง 

ปี 2556-2562 : กรรมการบริหารการเงิน เนติบณัฑิตสภา  



      
 เอกสารแนบ 3 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ  

(ณ วนัท่ี 31 มกราคม 2564) 

  : ไม่มี (0.0% ของหุ้นที่มีสทิธิออกเสียง) 

คุณสมบัตต้ิองห้าม : • ไม่มีประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

• ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัฯ 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  : 2 บริษทั   

• กรรมการและประธานกรรมการบริหารบริษทั จี แคปปิตอล จาํกดั (มหาชน)  

• ประธานกรรมการและประธานกรรมการบริหารบริษทั อินทรประกนัภยั จาํกดั (มหาชน)  

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนอ่ืน (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) 

• กรรมการและกรรมการตรวจสอบ บลจ. พรินซิเพิล จาํกดั 

: 1 บริษทั 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวกบัผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย : ไม่มีความสมัพนัธ์ 

ความสมัพนัธ์กบับริษทัฯ/บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา  

1. กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้งหรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ : ไม่เป็น 

2. ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรึกษากฎหมาย : ไม่เป็น 

3. ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญั อนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่มี 
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กรรมการทีต้่องออกตามวาระและได้รับการเสนอช่ือให้กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการอกีวาระหน่ึง 

ประเภทกรรมการที่เสนอแต่งตั้ง กรรมการ/กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 
นางทพิวรรณ ชยุตมินัต์                                 อายุ 63 ปี 

 
ตาํแหน่ง 

 • กรรมการ/กรรมการอิสระ 

• ประธานกรรมการตรวจสอบ  

บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

 จาํนวนปีทีเ่ป็นกรรมการ : 2 ปี 11 เดือน (ตั้งแต่ 2 เม.ย. 2561) 

 สัญชาต ิ  :    ไทย 

วุฒิการศึกษา  : • ปริญญาโทบริหารธุรกิจ มหาวทิยาลยัเกษตรศาสตร์ 

• ปริญญาตรีการบญัชี มหาวทิยาลยัธรรมศาสตร์ 

• ผูส้อบบญัชีรับอนุญาตทะเบียนเลขท่ี 6870 

• ผูส้อบบญัชีภาษีอากรทะเบียนเลขท่ี 000111 

การอบรม : • Senior Executive Program by London Business School  
• Anti-Money Laundering Program by US International Revenue Service 
• Development of Management Skills and Leaderships Program by National Graduate 

Institute for Policy Studies (Japan) 
• International Taxation Course by The Japanese National Tax Agency (Japan) 
• Transfer Pricing And Tax Audit for Multinational Companies Program by Australian 

Taxation Office 
• Director Certification Program (DCP) สถาบนักรรมการบริษทัไทยปี 2562 

• IT Governance and Cyber Resilience Program (ITG) สถาบนักรรมการบริษทัไทยปี 2563 

การเข้าประชุมในปีทีผ่่านมา : • ประชุมคณะกรรมการบริษทั 5/5 คร้ัง 

• ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบ 4/4 คร้ัง 

• ประชุมสามญัประจาํปีผูถื้อหุน้ 1/1 คร้ัง 

ประสบการณ์การทาํงาน 5 ปีย้อนหลงั 

บริษัทจดทะเบียน 

ปัจจุบนั : กรรมการอิสระ/ กรรมการตรวจสอบ (ปี 2561-ปัจจุบนั) 

บมจ. เดลตา้ อีเลคโทรนิคส์ (ประเทศไทย) 

บริษัททีไ่ม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   

ปัจจุบนั : กรรมการอิสระ บริษทั เอส รีท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั (ปี 2562-ปัจจุบนั) 

มี.ค. 2557-ก.ย. 2560 : ผูอ้าํนวยการสาํนกับริหารภาษีธุรกิจขนาดใหญ่ กรมสรรพากร 

การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ  

(ณ วนัท่ี 31 มกราคม 2564) 

  : ไม่มี (0.0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง) 

คุณสมบัตต้ิองห้าม : • ไม่มีประวติัการกระทาํความผิดอาญาในความผิดท่ีเก่ียวกบัทรัพยซ่ึ์งไดก้ระทาํโดยทุจริต 

• ไม่มีประวติัการทาํรายการท่ีอาจเกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์กบับริษทัฯ 
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การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัจดทะเบียนอ่ืน  : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในบริษทัท่ีไม่ใช่บริษทัจดทะเบียนอ่ืน (ไม่รวมบริษทัยอ่ย) 

• กรรมการอิสระ บริษทั เอส รีท แมเนจเมน้ท ์จาํกดั 

: 1 บริษทั 

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/ผูบ้ริหารในกิจการอ่ืนท่ีอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์ต่อบริษทัฯ : ไม่มีการดาํรงตาํแหน่ง 

ความสมัพนัธ์ทางครอบครัวกบัผูบ้ริหาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษทัหรือบริษทัยอ่ย : ไม่มีความสมัพนัธ์ 

ความสมัพนัธ์กบับริษทัฯ/บริษทัใหญ่/บริษทัยอ่ย/บริษทัร่วม หรือนิติบุคคลท่ีอาจมีความขดัแยง้ ในช่วง 2 ปีท่ีผา่นมา 

1. กรรมการท่ีมีส่วนร่วมในการบริหารงาน พนกังาน ลูกจา้งหรือท่ีปรึกษาท่ีไดรั้บเงินเดือนประจาํ : ไม่เป็น 

2. ผูใ้หบ้ริการทางวชิาชีพ เช่น ผูส้อบบญัชีหรือท่ีปรึกษากฎหมาย : ไม่เป็น 

3. ความสมัพนัธ์ทางธุรกิจท่ีมีนยัสาํคญั อนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ท่ีไดอ้ยา่งเป็นอิสระ : ไม่มี 

นิยามกรรมการอสิระ 

บริษทัฯ ไดก้าํหนดคุณสมบติัของกรรมการอิสระเท่ากบัหลกัเกณฑท่ี์คณะกรรมการกาํกบัตลาดทุน

กาํหนด โดยรายละเอียดไดร้ะบุไวใ้นรายงานประจาํปี 2563 ในหวัขอ้ “การกาํกบัดูแลกิจการ” 

หลกัเกณฑ์และคุณสมบัติของกรรมการบริษัท/กรรมการอสิระ 

โปรดดูรายละเอียดในรายงานประจาํปี 2563 ในหวัขอ้ “การกาํกบัดูแลกิจการ” 

การสรรหากรรมการและกรรมการอสิระ  

 คณะกรรมการบริษทัไดม้อบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทนทาํหนา้ท่ีในการพิจารณา

คุณสมบติัและสรรหาบุคคลท่ีเหมาะสมท่ีจะไดรั้บการเสนอช่ือให้ดาํรงตาํแหน่งเป็นกรรมการบริษทัหรือกรรมการใน

คณะกรรมการชุดย่อยโดยพิจารณาบุคคลท่ีมีความรู้และประสบการณ์ในด้านต่างๆ เช่น ด้านบญัชีการเงิน ดา้นการ

บริหารจดัการ ดา้นกลยุทธ์ รวมถึงบุคคลท่ีมีทกัษะ ความเช่ียวชาญเฉพาะดา้นท่ีสอดคลอ้งกบักลยุทธ์ในการดาํเนิน

ธุรกิจและลกัษณะธุรกิจของบริษทัฯ โดยไม่ไดจ้าํกดัเพศ เช้ือชาติ สัญชาติ เพื่อให้โครงสร้างของคณะกรรมการมีความ

หลากหลาย (Board Diversity) และแข็งแกร่ง สามารถนาํพาบริษทัฯ ให้บรรลุวตัถุประสงคท์างธุรกิจภายใตก้ารบริหาร

จดัการตามหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดีตามมาตรฐานสากล ทั้งน้ี เพื่อเป็นการสนบัสนุนหลกัการกาํกบัดูแลกิจการท่ีดี 

บริษทัฯไดเ้ปิดโอกาสให้ผูถื้อหุ้นรายยอ่ยมีสิทธิเสนอช่ือบุคคลเพื่อเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ โดยผูท่ี้ไดรั้บการเสนอ

ช่ือเขา้รับการพิจารณาเป็นกรรมการตอ้งมีคุณสมบติัเบ้ืองตน้ตามหลกัเกณฑ์ท่ีไดก้าํหนดและดาํเนินการตามขั้นตอนท่ี

ไดแ้จง้ไวใ้นเวบ็ไซต์ของบริษทัฯ โดยคณะกรรมการจะใชม้ติเสียงขา้งมากของท่ีประชุมคณะกรรมการบริษทัในการ

พิจารณาคดัเลือกและนาํรายช่ือของผูส้มคัรท่ีไดรั้บการคดัเลือกเสนอใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุน้อนุมติัต่อไป 

การแต่งตั้งกรรมการ 

หลงัจากท่ีคณะกรรมการไดพ้ิจารณาคุณสมบติัของบุคคลท่ีไดรั้บการเสนอช่ือให้เขา้มาเป็นกรรมการและได้

คดัเลือกบุคคลท่ีเหมาะสมแลว้ คณะกรรมการจะทาํการเสนอช่ือดงักล่าวเพื่อใหท่ี้ประชุมผูถื้อหุ้นอนุมติั โดยขอ้บงัคบั

ของบริษทัฯ ไดก้าํหนดให้ท่ีประชุมผูถื้อหุ้นใช้วิธีการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งโดยผูถื้อหุ้นมีคะแนนเสียงเท่ากบัหน่ึง

หุ้นต่อหน่ึงเสียง ผูถื้อหุ้นแต่ละคนจะใช้คะแนนเสียงท่ีมีอยู่ทั้ งหมดเลือกตั้งบุคคลหน่ึงคนหรือหลายคนพร้อมกัน

ตามท่ีไดรั้บการเสนอช่ือโดยวิธีการเลือกตั้งเป็นรายบุคคลหรือหลายคนพร้อมกนัซ่ึงจะแบ่งคะแนนเสียงให้แก่ผูห้น่ึง

ผูใ้ดมากหรือน้อยเพียงใดไม่ได้ บุคคลซ่ึงได้รับคะแนนเสียงสูงสุดตามลําดับลงมาเป็นผูไ้ด้รับการเลือกตั้งเป็น

กรรมการเท่าจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมี ในกรณีท่ีบุคคลซ่ึงไดรั้บการเลือกตั้งในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเท่ากนั

เกินจาํนวนกรรมการท่ีจะพึงมี ใหผู้เ้ป็นประธานในท่ีประชุมออกเสียงเพิ่มข้ึนอีกหน่ึงเสียงเป็นเสียงช้ีขาด 
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รายละเอยีดกรรมการผู้รับมอบฉันทะ 

 
1. ช่ือ : ดร.วฑูิรย์ สิมะโชคด ี

 อายุ : 66 ปี 

 
ที่อยู่ : 8/1 ซอยวดักาํแพง (ซอย 50) ถนนพระรามท่ี 2 แขวงแสมดาํ  

เขตบางขนุเทียน กรุงเทพฯ 

 ตาํแหน่ง : กรรมการอิสระ/กรรมการสรรหาและกาํหนดค่าตอบแทน 

 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ 

(ณ วนัท่ี 31 มกราคม 2564) 
: - ไม่มี - (0.0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง) 

 
การมส่ีวนได้เสียในวาระที่เสนอใน

การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้ 

: มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 (พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ) 

 การมส่ีวนได้เสียพเิศษ : - ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษ - 

2. ช่ือ : นายบุญศกัด์ิ เจียมปรีชา 

 อายุ : 71 ปี 

 ที่อยู่ : 401 หมู่ท่ี 15 ต.บางแกว้ อ.บางพลี สมุทรปราการ 

 ตาํแหน่ง : กรรมการอิสระ/ประธานกรรมการตรวจสอบ 

 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ 

(ณ วนัท่ี 31 มกราคม 2564) 

: - ไม่มี - (0.0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง) 

 

การมส่ีวนได้เสียในวาระที่เสนอใน

การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้ 

: มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 4 (พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทน

กรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ) และมีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 

(พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ) 

 
การมส่ีวนได้เสียพเิศษ : - ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษ - 

3. ช่ือ : นางทิพวรรณ ชยติุมนัต ์

 อายุ : 63 ปี 

 ที่อยู่ : 100/73 ถ.เทศบาลสงเคราะห์ แขวงลาดยาว เขตจตุจกัร กรุงเทพฯ 10900 

 ตาํแหน่ง : กรรมการอิสระ/กรรมการตรวจสอบ 

 
การถือครองหลกัทรัพย์ของบริษทัฯ 

(ณ วนัท่ี 31 มกราคม 2564) 

: - ไม่มี - (0.0% ของหุน้ท่ีมีสิทธิออกเสียง) 

 

การมส่ีวนได้เสียในวาระที่เสนอใน

การประชุมผู้ถือหุ้นคร้ังนี ้ 

: มีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 4 (พิจารณาอนุมติัการแต่งตั้งกรรมการแทน

กรรมการท่ีตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ) และมีส่วนไดเ้สียในวาระท่ี 5 

(พิจารณาอนุมติัค่าตอบแทนกรรมการ) 

 
การมส่ีวนได้เสียพเิศษ : - ไม่มีส่วนไดเ้สียพิเศษ - 
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